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SVEFAB är ett serviceföretag vars huvudinriktning är fastighetsförvaltning av våra kunders fastigheter. Vår viktigaste resurs är våra medarbetare och vårt mål är att erbjuda stimulerande arbete med god gemenskap i en trygg och säker arbetsmiljö. 
 Vårt arbetsmiljöarbete innefattar bland annat:
· I ett nära samarbete mellan anställda och ledning genomförs ett systematiskt arbetsmiljöarbete för att förebygga och begränsa risken för olycksfall och arbetsskador. Ha en god arbetsmiljö där medarbetare känner gemenskap och trygghet.


· Ständigt arbeta för att förbättra arbetsmiljön, så att eventuella negativa faktorer kan hållas på en låg och kontrollerbar nivå.


· Följa utvecklingen inom arbetsmiljöområdet samt snabbt införa eventuella nya direktiv och lagar.


· På regelbundna arbetsplatsträffar diskuteras tillbud, arbetsmiljö, personal, och andra frågor.


· Vi ska kontinuerligt utvärdera vårt arbetsmiljöarbete och samtidigt fastställa nya mål med arbetet.

· Att regelbundet på arbetsplatsen göra översyn av arbetsmiljön och säkerheten.
Verksamhetssystemet är baserat på bl.a. kraven i ISO 45001:2018 som utgör basen i vårt arbete.
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